TIPSLISTA FOR UNDERVISNINGSARRANGEMANG

SOM STODER FORUTSATTNINGARNA FOR LARANDE

Undervisningsarrangemangen som stéder forutsattningarna for larande larande galler all
verksamhet inom den grundlaggande utbildningen. De utgdr en central del av skolans verk-
samhetskultur, som ger férutsattningar for alla elevers delaktighet, larande och skolgang.

Den har listan kan anvandas av arare eller larare och rektorer i samarbete, for att analysera och
forbattra undervisningsarrangemangen sa att de stéder eleverna pa basta satt. Listan innehall-
er forskningsbaserade och/eller beprévade pedagogiska ldsningar som stddjer skolpersona-
len i det dagliga arbetet. Listan ar inte en komplett lista av alla goda pedagogiska losningar
eller undervisningsarrangemang som finns, utan ska ses som ett stéd i det egna arbetet.

VALTERI

Som ett tillagg till undervisningsarrangemang som stoder férutsattningarna for larande ska
aven gruppspecifika stodformer ges systematiskt som en del av skolans grundlaggande
verksamhet under hela lasaret.

En elev har ratt att utan dréjsmal fa elevspecifika stédatgarder om de gruppspecifika stéd-
formerna inte racker for att stodja elevens larande eller skolgdng och eleven behéver re-
gelbundna stédinsatser.

Undervisningsarrangemang som stoder férutsattningarna foér larandet

Tillampas
Inte |Ibland| Ofta

Kommentarer, utvecklingsforslag

Bildandet av undervisningsgrupper

Grupperna bildas enligt inkluderande principer

och med beaktande av elevens ratt |:| |:| |:|

Undervisningsgrupperna bildas sa att malen fér
undervisningen kan uppnas.

Undervisningsgrupper bildas sa att gruppens
behov och styrkor beaktas.

Delningstimmar finns i tillracklig stor
utstrackning.

Flexibla grupperingar anvands

Da grupper bildas beaktar man att det finns
en mangfald som fungerar utvecklande och
stédjande for hela gruppen.

L Ly O )
IO O ) O
L Ly O )

18)



TillAmpas

Inte | Ibland | Ofta

Kommentarer, utvecklingsforslag

Anvandandet av skolgangshandledare och 6vrig personal

Gruppen har tillgang till skolgangshandledare i
[@mplig utstrackning.

[ ]

[ ]

[ ]

Skolgangshandledarnas och den évriga
personalens arbete ar planerat i samarbete av
rektor och larare.

All personal som arbetar med eleven har tydliga
roller och arbetsbeskrivningar.

Skolgangshandledaren och annan personal har
fatt tillrackligt med handledning, information
och utbildning

Tillrackligt med tid har reserverats for lararens
och skolgangshandledarens gemensamma
planering och samarbete

LI L )
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En god pedagogik forutsatter att:

Skoldagens struktur gas igenom bade auditivt
och visuellt.

Dagsprogrammet ar synligt och tillgangligt for
eleverna.

Innehallet och tidsanvandningen fér lektionen
presenteras bade auditivt och visuellt.

Malen och tidsanvandningen for lektionen
presenteras bade visuellt och auditivt.

Undervisningsmaterialet ar lattillgangligt.

Konkreta och aktiverande undervisningsmaterial
anvands i undervisningen.

Instruktionerna delas upp i tydliga moment och
ges bade visuellt och auditivt.

L O O O ] )
LI O O O ] ]
L O O O ] )

2(8)



TillAmpas

Inte | Ibland | Ofta

Kommentarer, utvecklingsforslag

En god pedagogik forutsatter att:

Malmedvetet arbete fér ett positivt och
sporrande larklimat.

[ ]
[ ]
[ ]

Lektionen avslutas med en sammanfattning.

Eleverna forbereds for forandringar i tid.

Forvantningarna pa och reglerna for beteendet
ar tydliga och man har gatt igenom dem
tillsammans.

Lararen varierar undervisningsmetoderna.

Eleverna far lara sig olika larstrategier.

Mangsidig beddémning for att ge eleverna
mojligheten att visa sitt kunnande.

L O O i )
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Differentiering

Lararen mojliggdr uppgifter och material pa
olika nivaer.

Lararen valjer undervisningsmaterial som ar
[@mpligt fér eleverna.

Lararen varierar sina undervisningsmetoder och
material.

Lararen varierar mellan olika arbetssatt.

Lararen maojliggor att eleverna kan bekanta
sig med temat och undervisningsmaterial pa
férhand.
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TillAmpas
Inte |Ibland| Ofta |Kommentarer, utvecklingsférslag

Differentiering

Lararen mojliggor att eleverna kan jobba i egen

takt. e

[ ]

Lararen mojliggér att laxorna ar relevanta och
individuellt anpassade enligt behov.

Lararen ser till att stddmaterial for larande ar
tillgangligt for alla.

Lararen tar hansyn till undervisningsgruppens
behov och styrkor.

Lararen anvander pedagogiska l&sningarna som
beaktar elever som studerar enligt malhelheter.

Lararen differentierar larmiljon.

Lararen ser till att de hjalpmedel som beviljas
genom medicinsk rehabilitering anvands i
larmiljon.

LI O O O ) O
L L O ) )
LI O O O ) O

Sprakmedveten undervisning

Lararen ser till att eleverna far sprakmedveten
undervisning i alla @mnen.

Lararen gar igenom nya begrepp verbalt,
skriftligt, visuellt och med hjalp av
tydliggérande exempel.

Lararen later eleverna bekanta sig med olika
texttyper.

Lararen undervisar eleverna i att lasa texter i
amnet.

HEREEREREN
HEREEREREN
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TillAmpas

Inte | Ibland | Ofta

Kommentarer, utvecklingsforslag

Sprakmedveten undervisning

Lararen undervisar eleverna i att forsta och tolka

texter i amnet.

[ ]
[ ]
[ ]

Lararen undervisar eleverna i att producera
texter i amnet.

Lararen anvander modelltexter som stod.

Lararen majliggor for eleverna att bearbeta
texterna i vaxelverkan med andra.

Lararen anvander andra sprak som stod for
skolspraket.

LI O] L)
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Samarbete

Det finns fungerande strukturella ramar fér
samarbete i skolgemenskapen.

Det finns tillrackligt med tid for gemensam
planering och genomférande.

Undervisningspersonalen planerar och
utvarderar tillsammans.

Lararna anvander kompanjonundervisning.

Lararna anvander samundervisning.

Lararna har méjlighet till gemensamma

konsulterande och reflekterande diskussioner.

Yrkesdvergripande samarbete fungerar.
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TillAmpas
Inte |Ibland| Ofta |Kommentarer, utvecklingsférslag

Samarbete

Sektordvergripande samarbete fungerar.

L L L

Lararen far tillrackligt stéd av skolledningen.

Lararen samarbetar med vardnadshavarna.

Lararen far tillrackligt med handledning och
fortbildning.

(1] O] L
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En god larmiljo

Larmiljon ar fysiskt, psykiskt, socialt och
pedagogiskt trygg.

Larmiljon ar judmassigt anpassad for att framja
[drandet.

Larmiljon ar visuellt lugn och tydlig bade i
klassrummet och i dvriga utrymmen.

Lararen ger eleverna mojlighet att variera
platsen dar de arbetar.

Lararen ger eleverna mojlighet till enskilda,
lugna arbetsstationer.

Larmiljon ar fysiskt hinderfri.

De digitala larmiljoerna ar tillgangliga och
eleverna far tillrackligt med handledning i de
digitala larmiljéer som anvands.

Det finns tydliga, permanenta platser fér
férvaring av skolmaterial.
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TillAmpas

Inte

|Ibland| Ofta

Kommentarer, utvecklingsforslag

En god larmilj6

Forvaringen av klader och annat ar
valorganiserad med bilder som stdd.

[ ]

L] L

Undervisningsutrymmet ar tillrackligt rymligt for
gruppen

[ ]

L] L

Stod for interaktion och postitivt beteende

Lararen skapar en tillganglig kommunikativ miljé
dar alla elever ges forutsattningar att uttrycka
sig pa satt som de gynnar dem.

[ ]

Lararna ser till att emotionella fardigheter och
kompisfardigheter dvas regelbundet.

[ ]

Lararen stoder positivt beteende pa flera olika
satt.

[ ]

Lararen utnyttjar evidensbaserade och/eller
rekommenderade modeller och metoder fér att
stdda beteendet och sociala fardigheter.

[ ]

L L) O

Framjande av skolengegemang och delakti

Skolans verksamhetskultur stoder gemenskap.

[ ]

Skolans verksamhetskultur stoder delaktighet.

Lararna stéder elevernas emotionella utveckling
systematiskt och malinriktat.

Lararna stoder elevernas kommunikativa
fardigheter systematiskt och malinriktat.

Lararna ser till att varje elev har en god relation
till minst en trygg vuxen.

HEEEEENE N
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Tilldmpas

Inte | Ibland | Ofta

Kommentarer, utvecklingsférslag

Framjande av skolengegemang och delaktighet

Kommunikationen med eleverna ar aktiv och
eleverna blir hdrda.

[ ]

[ ]

[ ]

Dialogen med vardnadshavarna ar aktiv och
vardnadshavarna blir horda

Skolan har informerat vardnadshavarna och
eleverna tydligt om vikten av starkande av
skolnarvaro och uppféljning av franvaro.

Franvaro féljs upp systematiskt.
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