Tukea
tuen jarjestajille

KOULUTUSHANKE 2017-18

Johtamalla ja kehittamalla kohti inklusiivista koulua

Tuen jarjestamisesta vastaavat tiimit
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VALTERI

(sivistysjohtaja, opetuspaallikko, palvelujohtaja rehtori, koordinoiva erityisopettaja,

vastaava kuraattori tai psykologi.. )

Pohditko, missa tukea tarvitsevan oppilaan opetus jarjestetaan?

Ohjaavatko paatostasi tai toimiasi oppilaan tarpeet vai opetustoimen resurssit?
Onko varhainen tuki vuodesta toiseen tulipalojen sammuttamista?
Tormaako monialainen yhteistyo tiedonkulkuun?

Jyvaskylan yliopiston Koulutusjohtamisen instituutti

kdynnistda yhteistyossa Oppimis- ja ohjauskeskus Valterin

kanssa koulutusprosessin, jossa tuetaan kuntia kehitta-

maan oppilaan tuen jarjestamista. Koulutukset jarjestetadn

Pohjanmaalla, Satakunnassa ja Savossa. Prosessissa kes-
kitytaan yhteisolliseen johtamiseen, inklusiivisen koulun

rakenteisiin ja tuen erityiskysymyksiin. Hanke nojaa uuteen
tutkimustietoon, kansallisten ja kansainvalisten kehittamis-

hankkeiden tuloksiin ja kdytannon kokemuksiin.

Tuen jarjestamisen
yhteisodllinen johtaminen vai tarua?
2 pv + ennakkotehtava
Kuopio 26.-27.10 .2017

Pori 30.-31.10.2017

Pori 30.1.2018
Seindjoki 20.-21.11.2017
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1 pv + valitehtava
Kuopio 29.1.2018

Seinajoki 31.1.2018

Koulutusprosessin jalkeen, olette...

aavuttaa

Lahikouluperiaate -totta

Koulutus jarjestetdan neljana eri koulutusosiona.
Koulutusprosessissa laaditaan tuen jarjestamista
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UTBILDNINGSSTYRELSEN

koskeva kehittamissuunnitelma, missa resurssien jakoa
pohditaan uudistuvilla tavoilla. Suunnitelman laadintaa

tukee oman kunnan tai koulun tuen jarjestamisesta
kerattava tieto. Kuntien tydskentelya tuetaan myos
kahdella tunnin mittaisella verkkovalmennuksella.

Uutta osaamista,
uudet asenteet!
1 pv + valitehtava vuosikymmen
Kuopio 3.5.2018
Pori 4.5.2018
Seinajoki 8.5.2018

1 pv

Johtamisen verkkovalmennus (2 x 45 min)

..............‘Ql.‘..

Koulutus on Opetushallituksen rahoittamaa ja
opetustoimessa tydskenteleville osallistujille
maksutonta. Matka-, majoitus- ja ateriakustan-

Paiatosseminaari:
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Jyvdskyld, marraskuu 2018

nuksista vastaa osallistujan tyopaikka. Osallistujat

otetaan ilmoittautumisjarjestyksessa, kuitenkin
enintdan 20 henkilda tai 5-7 kunnan kehittamis-
tiimien henkil6a/ alue.
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15.9.2017 mennessa
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